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20274/2023
Johtamisrakenteen muuttaminen lasten,​​ nuorten ja perheiden palvelulinjalla

Valmistelijan yhteystiedot
hallintopäällikkö Anton Kuivasto,​ puh. 040 133 7312,​ etunimi.sukunimi@pirha.fi

Palvelulinjajohtaja Titta Pelttari,​ puh. 044 472 9846,​ etunimi.sukunimi@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueella on käyty työnantajan ja henkilöstön välisestä 
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain 4 §:n 1 momentin 4.
kohdan mukaiset taloudellisista tai tuotannollisista syistä toimeenpantavia osa-​
aikaistamisia,​ lomauttamisia tai irtisanomisia koskevat yhteistoimintaneuvottelut.

Työvoiman vähentämistä ja talouden sopeuttamista koskevat 
yhteistoimintaneuvottelut on käyty 18.9.2023-​8.11.2023 välisenä aikana. Koko 
henkilöstön (työ-​ ja virkasuhteiset) osalta työvoiman käytön mahdollista vähentämistä,​ 
toiminnan uudelleenjärjestelyjä ja talouden sopeuttamista koskevissa 
yhteistoimintaneuvotteluissa oli pyrkimyksenä pysyvä kustannusten vähentäminen 
42 miljoonalla eurolla vuodesta 2024 alkaen sekä toiminnan edellyttämät 
uudelleenjärjestelyt.

Yhteistoimintaneuvotteluissa oli esillä toimenpide-​esityksiä,​ joiden toimenpiteiden 
pyrkimyksenä oli pysyvien kustannusten vähentäminen 42 miljoonalla eurolla. 
Aluehallitus on 20.11.2023 kokouksessaan hyväksynyt yhteistoimintaneuvotteluiden 
neuvottelutuloksen ja antanut toimivaltaisille viranomaisille valtuudet käynnistää 
yhteistoimintaneuvotteluissa esillä olleet tarvittavat toimet kustannusten 
vähentämiseksi. 

Yhteistoimintaneuvotteluiden johdosta lasten,​ nuorten ja perheiden palvelulinjalla 
lakkautetaan toimialuerakenne. Muutos koskee kaikkia palvelulinjan toimialueita 
(Terveyspalveluiden ja opiskeluhuollon toimialue,​ perhepalveluiden toimialue,​ 
erityispalveluiden toimialue). Tämän myötä palvelulinjalta poistuu yksi johtamistaso. 
Kevyemmällä johtamisrakenteella tavoitellaan:

kustannussäästöjä ja –vaikuttavuutta,​ tiedolla johtamisen vahvistamista.
vastuualueiden välisen integraation vahvistumista ja sen heijastumista 
käytännön asiakastyöhön. 
alueilla tehtävän työn,​ ilmiötason tiedon sekä toimijuuden vahvistamista

Sosiaali-​ ja terveyspalveluiden toimintasääntöä on muutettu vastaamaan uudistunutta 
johtamisrakennetta. Molemmat muutokset astuvat voimaan 1.2.2024.

 

 

Päätös
Yhteistoimintaneuvotteluiden johdosta lasten,​ nuorten ja perheiden palvelulinjalla 
lakkautetaan toimialuerakenne.
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Muutos koskee kaikkia palvelulinjan toimialueita (terveyspalveluiden ja 
opiskeluhuollon toimialue,​ perhepalveluiden toimialue,​ erityispalveluiden toimialue). 
Tämän myötä palvelulinjalta poistuu yksi johtamistaso.

Muutos astuu voimaan 1.2.2024.

Päätöksen peruste
Hallintosääntö 22§ 

Tiedoksi
Marina Erhola,​ Titta Pelttari,​ Anton Kuivasto,​ palvelulinjan vastuualueiden johtajat,​ 
palvelulinjan vastuuyksiköiden päälliköt. 

Allekirjoitus

Taru Kuosmanen,​ sosiaali-​ ja terveysjohtaja
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Oikaisuvaatimus
§ 13/2024

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen Pirkanmaan 
hyvinvointialueen aluehallitukselle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

 

Oikaisuvaatimus tehdään Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitukselle. 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

Pirkanmaan hyvinvointialue,​ kirjaamo
Postiosoite: PL 272,​ 33101 Tampere
Käyntiosoite: G-​rakennus,​ Nivelkatu 5,​ 1. krs,​ kirjaamo
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sähköpostitse ei suositella lähetettävän henkilötietoja tai salassapidettäviä 
tietoja sisältäviä viestejä.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00–14.30.

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös hyvinvointialueen sähköisessä asioinnissa:
 (Asioi hallinnon kanssa).www.pirha.fi/sahkoinen-​asiointi

 

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä.

 

Oikaisuvaatimusaika   

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä 
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.

https://www.pirha.fi/sahkoinen-asiointi
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Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä,​ 
jona virastot ovat suljettuna,​ valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen.
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